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План мероприятий 

по реализации программы наставничества с молодым специалистом 

(дорожная карта) на 2024-2025г 
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         Цель работы: адаптация и закрепление молодого специалиста в 

образовательном учреждении 

         Задачи: 

1. Формирование осознанной мотивации быть учителем. 

2. Оказание методической помощи молодому специалисту в организации 

воспитательно-образовательной деятельности. 

3.  Создание комфортных условий и коммуникации в педагогическом сообществе.  
 
 

№ Содержание работы Форма проведения Сроки 

1. Ознакомление со школой, правилами 

внутреннего трудового распорядка. 

Изучение нормативно – правовой 

базы школы (должностная 

инструкция учителя, календарный 

учебный график, учебный план,  план 

работы школы на 2024/2025 уч. год) 

консультации и ответы 

на интересующие 

вопросы. 

август 

2. Выявление трудностей в работе 

молодого специалиста. 

Консультация по оформлению 

личных дел и портфолио учащихся.  

Консультация по ведению 

электронного журнала. 

анкетирование 

молодого специалиста 

оказание помощи сентябрь 

3. Практикум по разработке 

тематических поурочных планов и 

плана воспитательной работы.  

Практическое занятие: « Цель урока и 

его конечный результат». 

консультация, 

оказание помощи. 

октябрь 

4. Практикум: «Определение 

воспитательной составляющей 

урока». 

Взаимопосещение уроков 

посещение молодым 

специалистом 

семинара 

ноябрь 

 

2 раза в мес. 

5. Изучение методики эффективного 

использования дидактического 

материала в работе. 

посещение молодым 

специалистом занятий 

наставника 

декабрь 

6. Практическое занятие: «Как работать 

с тетрадями  учащихся. Выполнение 

единых требований к ведению 

тетрадей» 

Посещение и анализ 

занятия наставника 

молодым 

специалистом 

январь 

7. Формы взаимодействия учителя и 

учеников на уроке 

посещение молодым 

специалистом занятий 

наставника, 

февраль 

 



Документ подписан электронной подписью. 

консультация 

наставника. 

 

8. Консультация «Содержание, формы и 

методы работы педагога с 

родителями» 

консультация, 

оказание помощи 

март 

9. Обмен мнениями: «Факторы, которые 

влияют на качество преподавания» 

Практикум “Эффективность урока – 

результат организации активной 

деятельности учащихся” 

Посещение уроков, 

консультация, 

оказание помощи 

 

апрель 

10. Подведение итогов работы с 

молодым специалистом. 

Анкетирование наставляемого и 

наставника: удовлетворенность, 

результативность процесса 

наставничества 

посещения занятия 

молодого педагога, 

обсуждение. май 
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